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The Untitled Newsletter #10: EIGENTLICH

 Hallo,

eigentlich wäre heute unser nächster Newsletter mit dem Arbeitstitel „Agiles
Gedöns“ erschienen. Wir sind weit davon entfernt eine fehlerfreie Organisation zu
sein (abgesehen davon, dass wir es gar nicht sein wollen) und haben uns aus den
verschiedensten Gründen dazu entschieden, das Thema zu vertagen.
 
Es ist nämlich so: Den Newsletter regelmäßig zu verschicken, kostet unsere kleine
Organisation ganz schön viele Ressourcen. Thema bestimmen, Beiträge schreiben,
an Beiträge erinnern, das Layout machen, die Verteilerliste pflegen und aktuell
halten – dazu braucht es einige Köpfe bei P1. Wir geben uns mit diesem
Newsletter die Erlaubnis, dass nicht immer alles neu, hip & innovativ sein muss,
um von Wert zu sein. Deshalb schicken wir Euch heute ein buntes Potpourri aus
Altbekanntem, wieder Hervorgegrabenem, frisch Passiertem und einen
sommerlichen Gruß – verbunden mit einem Danke, dass ihr so fleißig unseren
Newsletter lest und abonniert.
 
Dein P1-Team
 

Wir gendern zwar, dafür duzen wir. Spaß beiseite: Wir haben uns bewusst für das Du in diesem Newsletter entschieden. Weil

wir uns persönlich zeigen und Distanz abbauen wollen. Und weil für uns Respekt nicht durch eine Anrede, sondern durch

Wertschätzung, Empathie und Zuhören entsteht.

Der Newsletter im Überblick

1. P1-Updates
2. Die wichtigste Frage – ein Blogbeitrag
3. PAUSE – unser letztes Quarterly
4. Unsere besten Wünsche und Empfehlungen für den Sommer

# P1-Updates

Teamaction

Wir haben uns als Organisation mit Zeit beschenkt. Nur für uns. Angestupst von
Paolina, Petra und Natalie, unseren Team-Spirit Kümmerinnen und People-
Menschen ging es für alle mitten in die hohe Rhön und rein ins Mehrbettzimmer
der Thüringer Hütte. Mit einer eigentlich ganz luftig angedachten Agenda, die sich
dann doch schnell gefüllt hat. Ganz glückselig und mit frischem WIR-Gefühl im
Gepäck ging es wieder heim. Was wir so getrieben haben? Seht selbst:

 

Netzwerktag

Endlich konnte er stattfinden unser P1-Netzwerktag. Eigentlich schon viel früher
geplant wurde er aus Gründen immer wieder verschoben. Doch das Dranbleiben
hat sich gelohnt: Es wurde gelacht, gedacht, präsentiert, nachgefragt, zugehört,
diskutiert, gespielt, geatmet, gegessen, getrunken & feste umarmt. Die Idee
dahinter fasste Petra so zusammen: "Wir kennen ziemlich coole Leute. Und wenn
wir die ziemlich cool finden, dann ist die Wahrscheinlichkeit doch hoch, dass die
sich gegenseitig auch ziemlich cool finden." Und so wars auch!

 

# 96 Monate gereift

 

Die wichtigste Frage – ein
Blogbeitrag

Manche Dinge altern nicht, sie reifen.
So auch viele unserer Blogartikel.
Hier einer von unserem
Netzwerkkollegen Wigbert Walter aus
dem Jahr 2015 rund um die Fragen
„Was ist wirklich wesentlich? Und
zwar für das Unternehmen, meine
Kollegen – und für mich selbst?“

Zum Blogbeitrag >>

 

# 48 Monate gereift

PAUSE – unser letztes Quarterly

Und noch was haben wir für euch
ausgegraben: Aus der Zeit, in der wir
als ProcessOne noch viermal im Jahr
gute Gedanken und trifftige Themen
in unsere sogenannten "Quarterlys"
verpackten. So auch zum Thema
"Pause" von unserem Kollegen Sven
Fissenewert. Ganz vintage im alten
Design, aber immernoch ganz
wunderbar passend zur anstehenden
Sommerpause.

Noch mehr Urlaubslektüre
gewünscht? Unsere Quarterly-
Sammlung mit nach wie vor
relevanten Themen findest Du hier.

Zum Quarterly >>

# Brandeu:
Unsere besten Wünsche und Empfehlungen für den Sommer

Stefanie Schweitzer:
Buchtipps &
Aktivität

Ein schönes Buch von Gerald Hüther zum Sinnieren: „Etwas
mehr Hirn, bitte: Eine Einladung zur Wiederentdeckung der
Freude am eigenen Denken und der Lust am gemeinsamen
Gestalten“.
 
Ein weiteres interessantes, schon etwas älteres, Buch von
Joachim Bauer: „Das Gedächtnis des Körpers“.
➡ Für diejenigen, die im Urlaub gern was zum
Nachdenken/Reflektieren haben.
 
Bei uns fängt der Sommer an, wenn wir am Abend an der
Feuerschale sitzen, Stockbrot backen und angeröstete
Marshmellows zwischen zwei Butterkeksen genießen.
 
Eine passende Rezeptanregung: Stockbrotteig mit
angeschwitzten roten Zwiebeln.

 

Janina Hantke:
Filmtipp

Pünktlich zu den am Samstag begonnenen Special Olympics
in Berlin ist der Film „All Inclusive“ ins Kino gekommen.
 
Er begleitet vier Athlet*innen mit geistiger
Beeinträchtigung aus verschiedenen Ländern auf ihrem Weg
nach Berlin und generell im Leben. Sehr sehenswert, wenn
auch leider nur in wenigen Kinos!
 
(Und vielleicht nimmt das Lieblingskino ihn nach Anruf ja
ins Programm.)
 

Mehr über den Film erfahren >>

 

Louisa Reinheimer:
Bewusst hinschauen

Meine Sommerempfehlung beinhaltet eines meiner
Herzensthemen: Kunst im öffentlichen Raum.
 
Wir passieren sie auf unseren alltäglichen Wegen,
fotografieren sie bei Städtetrips oder stellen uns dankbar in
ihren Schatten an der Strandpromenade. Doch selten
nehmen wir sie dabei wirklich wahr. Daher hier eine
Einladung mal wieder bewusster hinzuschauen.
Altbekanntes neu zu entdecken oder Neues achtsam zu
erforschen. Ganz ohne tiefgründigen Anspruch. Einfach
herumlaufen, fühlen, schmunzeln, lachen, staunen oder Kopf
schütteln.
 

 

# Noch mehr Wünsche & Empfehlungen

Wir haben so viele beste Wünsche
und Empfehlungen für euch
gesammelt, dass sie gar nicht alle in
diesen Newsletter passen. Deshalb
geht es hier zum Blogbeitrag mit
allen Tipps und Ideen, mit denen wir
euch in die Sommerzeit entlassen.

Eine bunte, indiviuelle Mischung aus
Lesbarem, Kochbarem, Machbarem
und guten Gedanken, damit ihr uns
nicht allzusehr vermisst 

😉

 :

 

Erst zum Blogbeitrag, dann in die Sommerpause >>

 

 

What's on
your mind?

Lass uns gerne ins Gespräch kommen über das, 
was Dich und Eure Organisation derzeit bewegt.

Wir freuen uns darauf.

Kontakt aufnehmen >>

P. S.:
Du kennst Freund*innen oder Kolleg*innen, die unsere Themen interessieren?

Das Weiterleiten des Newsletters ist ausdrücklich erwünscht!

 

 

P1 Consulting GmbH

Wir befähigen Menschen und

Organisationen, Führung und

Zusammenarbeit neu zu denken und

wirksam umzusetzen. 

Adresse
Goldstraße 16-18
33602 Bielefeld

E-Mail
info@p1-c.de

Telefon
+49 521 54 37 39 29

 
Abmelden

https://processone.createsend1.com/t/r-l-ttiythkt-l-n/
https://processone.createsend1.com/t/r-l-ttiythkt-l-x/
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